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Los Bienes Publicos incluyen a este tipo de empresas con el fin de garantizar un reparto
equitativo eficiente en la asignacion de recursos al servicio de ciudadanos. Hay que
facilitar mecanismos agiles de acceso a la informacion .

Hay que llegar a los mas pequenos para adaptarnos con mas agilidad a cambios
globales del mercado y seguir desarrollando bienestar , riqueza ,confianza y empleo
comarcal.

o<~ PORTAL DIRIGIDO A SATISFACER NECESIDADES

Informacion, acceso, innovacion, financiacion,
relaciones con la administracion, intercambio y
cooperacion empresarial, empleo, organizacion ,
estrategia, enfoque de mercados y procesos, crecer,
fidelizar, aprender...




Servicios INTEGRALES

PYMES
AUTONOMOS
PROFESIONALES
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INTEGRACION LOCAL %

PUNTO DE ENCUENTO
Juntos PODEMOS

activar y genera
CONFIANZA

DESARROLLO LOCAL |
CONOCIMIENTO COMPARTIDO



Herramienta para la

Interactividad y acceso
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OPENSPACE

COMARCAL

Una nueva oportunidad comarcal

Comparte
Quien eres, que haces, que
tienes, que sobra, que falta

Coopera

Establece sinergias, se mas
competitivo, mas
productivo,

Mas eficiente, busca
ganar-ganar.

Muévete
Crece, actua con resultado,
se eficaz.




para SATISFACER NECESIDADES de

www.oscomarcal.com

www.oscomarcal.com



Proceso Open Space Comarcal
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MEDIMOS
SATISFACCION DEL CLIENTE

Un punto creativo tenemos que cambiar el orden de los factores de
la ecuacion de PUNTO MUERTO 6 umbral de rentabilidad
INGRESOS MENOS GASTOS ES IGUAL A CERO.
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FORMACION

TIENDA VIRTUAL Y PERTENENCIA AL PORTAL

ASESORAMIENTO DE EMPRESAS EN GESTION
INNOVACION Y ESTRATEGIA EMPRESARIAL.

PROMOCION Y PUBLICIDAD

Hacer viables estos productos requiere de
la formalizacion de 6 areas en el portal.




Area de crecimiento empresarial

Area de formacion

Area de cooperacion intercambio y colaboracion

Area de Responsabilidad Social Comarcal

Area de Servicio al Ciudadano

Area de Biblioteca




Area de formacion
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-Anuncios de cursos y acciones
formativas en comarca y proximidades.

-Entidad organizadora de la cuota de la
FUNDACION TRIPARTITA

-Plataforma e-learning.

- Alquiler de Aulas virtuales para
profesionales y empresas.

-Buscador de cursos

- Micro Web para empresas anuncio de
Cursos.

-Comunicacién con empresas.

-Panel interno para control de
informacion, documentos , comunicados
e inscritos por curso.
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Nuestra PRIMERA

agencia de colocacion

en la Comarca del Camp de Morvedre con
N2 de Autorizacidon 1000000092.
Ofrecemos el servicio de INTERMEDIACION LABORAL
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Actividades a realizar como Agencia de
colocacién

Servicio de orientacion
e insercion profesional:
DEMANDANTE DE EMPLEO

Servicio de empresas,
seleccion personal

y autoempleo:
OFERTAS DE EMPLEO




Servicio de orientacion
e insercion profesional

Demandantes empleo
-Potenciar TU insercién laboral

Bolsa de Trabajo

Orientacion en Técnicas de Busqueda de Empleo

Seminarios y formacion de Orientacion al mundo laboral
-Informar sobre las demandas del mercado actual de trabajo,
asi como de las perspectivas de futuro del mismo
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N¢ de Autorizacion 1000000092.

-Detectar necesidades formativas
en los alumnos Y alumnas a través del analisis de sus

capacidades, destrezas y habilidades

Generar actitudes encaminadas a lograr
tu insercion profesional

GRATIS - o
DESEMPLEADOS ~




Servicio a EMPRESAS,
OPENSPACE seleccidon personal
N2 de Autorizacion 1000000092. autoempleo

1 InscripCi()n de Ofertas de EMPLEO en A.COLOCACION
-Campana de Marketing GRATIS

Y Comunicacién de OFERTAS EMPRESA
2 ORIENTACION, creacion de empresas autoempleo

Asesoramiento, formacioén ,informacion, GRATIS

buenas practicas y mejora empresarial EMPRENDEDOR

3 SELECCION DE PERSONAL segin RIS
especificaciones y necesidades de empleo a1V 4V S3 (6]

Atencion Cliente: ! R >,
Encarna )
Tel. 676 99 46 44 — 96 296 96 00 \ >,

encarna@oscomarcal.com e y
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